
    Итоговая контрольная работа  за курс 10 класса.

Цель проведения: Контрольная работа по  технологии  для 10 класса служит  проверкой знаний по предмету на конец  учебного года.  Она поводится в  конце   учебного года и рассчитан на 1 урок. Контрольная работа состоит из заданий базового уровня и содержит 25   заданий. 


Инструкция для обучающихся

1. До начала выполнения тестового задания внимательно прочитайте полностью задание.
2. Выполняйте задания в предложенной последовательности.
3. Не задерживайтесь слишком долго, если не сможете выполнить определенное задание, переходите к следующему, лучше вернуться к нему в конце, если останется время.
4. В тестовом задании с выбором, правильных ответов может быть один или два. Знак + или V поставить в прямоугольнике □ напротив правильного ответа
5. Тестовое задание считается выполненным, если в нем отмечены или записаны все правильные ответы и не отмечено ни одного неправильного ответа.
7. За каждое правильно выполненное тестовое задание участник конкурса получает - 1 балл, если неправильно выполнено – 0 баллов. Максимально количество баллов – 

Контрольный тест по Технологии  для учащихся 10 класса
раздел «Основы предпринимательства» 
1. Подберите определения для следующих понятий:
	[bookmark: 1d7c34f88ca9b06c11628467400793df5045423b][bookmark: 0]1 – Налог
	А – продукт труда, произведенный для продажи и удовлетворения спроса на рынке;


[bookmark: be95573c42cf62cb4ce89f11a0ba805685837214][bookmark: 1]
	2 – Товар
	Б – самостоятельный объект рыночных отношений действующий на свой страх и риск в целях получения прибыли;


[bookmark: 2c436eeaa3c2e54fa1cacba86a745ef9f8af65a0][bookmark: 2]
	3 – Услуга	
	В – экономическая величина, получаемая в результате превышения доходов над расходами;


[bookmark: db776306e45bb2b78d0ff517cd0a49bc96c20c2b][bookmark: 3]
	4 – Прибыль
	Г – установленный государством обязательный сбор, уплачиваемый учреждениями и населением;


[bookmark: 3248ad0b7edcbb3603a32601e121e691cd8c9f58][bookmark: 4]
	5– Предприниматель
	Д – результат непроизводственной деятельности, направленной на удовлетворение потребностей.


2. Впишите пропущенное слово. Свод правил и положений, устанавливающих порядок деятельности предприятия – это _____________________.
3. Подберите определения основным понятиям маркетинга:
	[bookmark: 3ad56dc1d3417e645f802f836ac66effc8ae39e0][bookmark: 5]1 – Нужда
	А – денежная сумма, уплачиваемая за единицу товара или услуги;


[bookmark: f977a386e59b3ce712915138ef49356b8dc7ce9c][bookmark: 6]
	2 – Обмен  	
	Б – ощущение человеком нехватки чего-либо;


[bookmark: c35f2cf6270c8e122f9562f6831fbb8b61583918][bookmark: 7]
	3 – Сделка
	В – акт получения от кого-либо желаемого объекта с предложением чего-либо взамен;


[bookmark: bbd80b0f86b31489ab869617ad82668d46041a9f][bookmark: 8]
	4 – Цена
	Г – коммерческий обмен ценностями между двумя сторонами;


[bookmark: fa556f79c8b725a4c161954396e7c7befbbb5778][bookmark: 9]
	5 – Потребность
	Д – необходимость, принявшая специфическую форму в соответствии с культурным уровнем и личностью индивида.


4. Определяет цели, намечает планы, контролирует их выполнение, руководит работниками:
    а – менеджер;
    б – хозяин;
    в – коммерсант;
   г – маркетолог;
   д – финансист.
5. Закончите предложение
 Финансовая несостоятельность, сопровождающаяся прекращением хозяйственной деятельности и выплат по долговым обязательствам, а также последующее объявление судом несостоятельности называется …
6. Из приведенного перечня выберите, что не обязательно для отражения в уставе предприятия:
    а – владельцы предприятия;
    б – юридический статус предприятия;
    в – юридический адрес предприятия;
    г – предмет деятельности предприятия;
    д – штатное расписание предприятия.
7. К каждому понятию подберите определения:
	[bookmark: 9dba4acf03f10f6249d03d770df261d102158d15][bookmark: 10]1 – Аренда
	А – собственность предприятия, представляющая стоимость выпущенных им акций или стоимость основных и оборотных средств;


[bookmark: c22f19a011b40196f02279bca1afc014c038ee2d][bookmark: 11]
	2 – Договор
	Б – имущественный наем, договор, по которому одна сторона предоставляет другой стороне имущество во временное пользование, за определенную плату;


[bookmark: e684d8edfc39c4939676da66f11f32a3800b2fd7][bookmark: 12]
	3 – Устав
	В – свод правил, прав и обязанностей, регулируемых деятельность организации, взаимоотношения с другими организациями и частными лицами;


[bookmark: b799e10112ce784f1b92a3f6a4c362ab97273577][bookmark: 13]
	4 – Капитал
	Г – права владельца имущества, принадлежащие одному или нескольким лицам, организации или государству;


[bookmark: 316125f56c4c2ccb4790e91ec263caa9042f1fa0][bookmark: 14]
	5 – Собственность
	Д – соглашение между двумя или большим количеством лиц или организаций, направленное на установление, изменение или прекращение прав и обязанностей.


8. Самостоятельная инициативная деятельность граждан или их объединений, осуществляемая на свой страх и риск, под собственную имущественную ответственность с целью получения прибыли, называется:
    А – менеджмент;
    Б – производство;
    В – маркетинг;
    Г – коммерция;
    Д– предпринимательство.
9. Налогом не облагаются:
 А- пенсии
  Б – пособия по уходу за ребенком
  В- прибыль предприятия
  Г – средства выделенные на благотворительные цели
  Д – выигрыши в лотерею
  Е – алименты
 
10. Закончите фразу: «Деловой мужчина не должен выглядеть…»
А. . Аккуратным
 Б.Уверенным в себе
В. Надежным;
Г.. Элегантным.
11.  Что не является проявлением хороших манер? 
              А. Тактичность;
              Б. Скромность;
              В. Сдержанность;
              Г. Громкая речь;
              Д. Умение контролировать свои                      поступки.
12. Среди недопустимых элементов во внешнем облике делового мужчины выделите один допустимый.
              А. Цветовые контрасты в одежде;
              Б. Короткие носки;
              В. Серьга;
              Г. Кольцо
             Д. Жилет ручной вязки.
13. Высота каблуков женских туфель… 
              5.1. Деловые туфли должны быть без каблуков;
              5.2. Не должна превышать       15 см.;
              5.3. Не должна превышать 7 см.
14. Мораль – это…  
              А.. Система нравственных отношений, мотивов действия, чувств и сознания;
              Б. Профессионально-этические нормы и стандарты;
              В Требования к личности, к ее поведению и поступкам.
15 Без каких из перечисленных качеств в первую очередь будет трудно работать руководителю: 
                      А)  тактичность 
                      Б)   ответственность
                      В)   дипломатичность
                      Г)    вежливость
                      Д)    профессионализм
                      Е)   коммуникабельность
16.    Во время приема посетителей руководителем, секретарь может
                      А)    разговаривать по телефону с подругой;
                      Б)     делать макияж, поправлять прическу, пить кофе;
                      В)    вести разговор с ожидающими приема посетителями;   
                   Г)    покидать приемную на какое-то время;
                   Д)    беседовать с сотрудниками фирмы;
                   Е)    отвечать на телефонные звонки.
17.  Какую манеру поведения вы взяли бы за основу:
                    А)   мила, вне зависимости от посетителя;
                    Б)    обладает целым арсеналом улыбок;
                    В)    никогда не улыбается, держится холодно.    
 18.    Секретарь встречает почетных гостей фирмы. Что предложите ей надеть:
                             А)    экстравагантный костюм, юбку мини;
                             Б)     белый верх, черный низ, высокий каблук, юбка ниже колен;
                             В)     деловой костюм, к которому подобраны все аксессуары.
19.    Как правильно ответить на вопрос абонента: «Иван Сергеевич у себя?»
                             А)    его нет и не, будет;
                             Б)     что Вы хотели узнать?
                             В)     кто Вы такой?
                             Г)     его нет. Будет после 16 часов. Что ему передать?
20.    Важная клиентка фирмы имеет обыкновение подолгу болтать по твоему телефону. Ты:     
                             А)    слушаешь с заинтересованным видом;
                             Б)     намекаешь, что тебе надо заняться делом;
                             В)     выпроваживаешь, говоря, что у твоих дверей уже стоит очередь.
 
Критерии оценивания результатов выполнения работы.
"5" - 90% баллов
"4" - 75% баллов
"2" - менее 40% баллов






























