                                                      Приказ  №  28                                                                                           

 по МОУ «СОШ №1 г. Ртищево Саратовской области»     от 19.02.12г.

«О создании рабочей группы по обеспечению перехода  на  ФГОС ООО».

В целях обеспечения эффективного введения федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1.Утвердить и ввести в действие Положение о рабочей группе по реализации направлений ФГОС основного общего образования с 1 марта 2012г (Приложение № 1).

2. Утвердить состав рабочей группы по основным направлениям введения федерального образовательного стандарта основного общего образования :

     Видякина Т.Ю.- зам. директора  по УВР;

    Бакиева Г.А.- зам. директора  по УВР

    Щавлева А.А.- зам. директора по ВР;

    Марочкина Н.А.- руководитель ШМО учителей гуманитарного цикла

    Савченко Л.И. - руководитель ШМО учителей естественно-математического  цикла

    Милевская Л.Г- руководитель ШМО  классных руководителей

    Дундукова Т.М.- руководитель МО начальных классов

     Фомичёва Е.В.-  педагог -психолог 

    Чернышена И.В.- председатель управляющего совета школы

     Давыдова В.Н.- руководитель районного методического объединения учителей истории
2. Назначить руководителем рабочей группы по основным направлениям введения федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования  Видякину Т.Ю.- заместителя директора по учебно-воспитательной работе.
3. Рабочей группе в срок до 25 мая 2012 года разработать:

- проект основной образовательной программы основного общего образования , выдержав соотношение обязательной части (70%) и части, формируемой участниками образовательного процесса (30%).(отв. Бакиева Г.А., Марочкина Н.А. ,  Савченко Л.И.,  Давыдова В.Н.,  Милевская Л.Г )
- план –график  методического сопровождения  введения  ФГОС до 01.03.12 года (отв.Видякина Т.Ю.) .

-   проект  изменений в должностные инструкции  учителей-предметников, классного руководителя, заместителей  директора, педагога-психолога   в соответствии с ЕКС должностей руководителей, специалистов и служащих (приказ Минздравсоцразвития РФ от 26.08.2010 № 761н, зарегистрирован в Минюсте России 6.10.2010 г., регистрационный № 18638, с изменениями от 31.05.2011 г.). в условиях введения и реализации ФГОС ООО.
 ( отв.  Савченко Л.И., Марочкина Н.А., Бакиева Г.А., Фомичёва Е.В.) до 20.05. 12.

-  проект договора о предоставлении основного общего (отв. Щавлева А.А.)  до 25.04 12.

- проект  изменений и дополнений в Положение о системе оценок, форм, порядке и периодичности промежуточной и итоговой аттестации обучающихся 
(отв. Савченко Л.И., Марочкина Н.А.,  Бакиева Г.А )  до 20.05.12

-   проект  изменений инструкций по охране труда с учетом требований ФГОС ООО к использованию ЭОР, ИКТ и др.(отв. Савченко Л.И., Марочкина Н.А.,  Бакиева Г.А) 
- проект Положения о порядке установления доплат работникам за выполнение обязанностей, не входящих в круг основных, надбавок за сложность, напряженность и высокое качество работы(отв. Марочкина Н.А.)

- проект  изменений и дополнений в Положение о системе оценок, форм, порядке и периодичности промежуточной и итоговой аттестации обучающихся(отв. Бакиева Г.А.)

- проект изменений в  инструкцию по ведению документации педагогами в условиях реализации ФГОС ООО.
4.Рассмотреть итоги выполнения  поручений  на совещании при директоре 29 мая.

5. Контроль за выполнением данного приказа оставляю за собой.
                 Директор школы:                                      Г.Г. Васильева 
С приказом ознакомлены: 
Видякина Т.Ю. 

Бакиева Г.А.

Щавлева А.А.

Марочкина Н.А

      Милевская Л.Г.

      Савченко Л.И.

Приложение № 1 
к приказу МОУ «СОШ № 1
г. Ртищево Саратовской области» 
от 19.02.2012г. № 28

 «О создании рабочей группы по обеспечению перехода  на  ФГОС ООО».
Муниципальное общеобразовательное учреждение

«Средняя общеобразовательная школа № 1 г. Ртищево Саратовской области»

	Согласованно с учредителем

Начальник управления общего образования администрации  Ртищевского муниципального района Саратовской области

_______________ В.А. Сазанова
	         Утверждаю 

________________ Г.Г. Васильева

Приказ № 28 от 19.02.2012г.


Положение

о рабочей группе по реализации направлений   ФГОС основного общего образования
Утверждено на заседании педсовета

Протокол №  5    от 17.02.2012г.

I. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет основные задачи и функции, а также порядок формирования и работы рабочей группы МОУ «СОШ № 1 г. Ртищево Саратовской области», по вопросам реализации направлений   ФГОС основного общего образования (далее рабочая группа).

1.2. Рабочая группа в своей деятельности руководствуется Законом РФ «Об образовании», нормативными актами Министерства образования и науки РФ, Министерства образования Саратовской области, регламентирующих деятельность общеобразовательного учреждения, решениями органов управления общего образования администрации Ртищевского муниципального района и настоящим Положением, на основе принципов коллегиальности и самоуправления. 

1.3. Состав и руководитель рабочей группы определяется приказом директора школы на основе добровольного участия для разработки той или иной проблемы, связанной с содержанием образования.

1.4. Результатом работы группы является создание педагогического продукта деятельности нового качества (примерную образовательную программу, методические рекомендации по реализации направлений   ФГОС основного общего образования и т.д.).

1.5. Рабочая группа вправе кооптировать в свой состав новых участников, с последующим согласованием их кандидатур с директором школы и руководителем группы.

1.6. Рабочая группа создается и прекращает свою деятельность по инициативе участников группы и по мере решения стоящих перед группой задач.

1.7. Рабочая группа имеет план работы и оформленные результаты творческого решения проблем в виде продукта творческой, индивидуальной или коллективной педагогической деятельности.

II. Задачи деятельности школьной рабочей группы

2.1. Анализ состояния и тенденций развития деятельности общеобразовательного учреждения по инновационному обновлению содержания и способов обучения и воспитания в школе в рамках реализации новых государственных стандартов.

2.2. Определение школьных приоритетов в разработке новых моделей воспитания и обучении, изменений образовательных программ общеобразовательного учреждения в соответствии с потребностями общественно-экономического реформирования содержания образования.
2.3. Разработка программно-методического сопровождения по предмету, образовательным областям, направлениям педагогической деятельности:

· Документы, регламентирующие организацию образовательного процесса.

· Рабочие программы по учебным предметам, элективным и факультативным курсам.

· Программы социально-творческой деятельности, спортивных занятий, дополнительного образования (внутри школы).

· Варианты индивидуальных образовательных программ (порядок их разработки и согласования).

· Права и обязанности участников образовательного процесса.

· Указания по системе оценивания результатов образовательной деятельности.

· Перечень используемых учебных пособий и др.

2.4. Обоснование условий и механизмов построения образовательной программы общеобразовательного учреждения.

2.5.  Разработка рекомендаций по подготовке учебных планов, образовательных программ, подготовленных для использования в общеобразовательном учреждении.
III. Организация работы рабочей группы

3.1. Работа рабочей группы организуется в соответствии с годовым планом работы школы.

3.3 План работы рабочей группы согласовывается с директором школы.

3.4. Заседания рабочей группы проводятся по мере необходимости. Ее решения считаются правомочными, если на заседании присутствует не менее половины состава ее участников и оформляются в виде протоколов.

3.5. Рабочая группа вправе предлагать проекты приказов и распоряжений директору школы. В конце учебного года рабочая группа отчитывается о своей деятельности на педагогическом совете школы.

3.6 Контроль за деятельностью рабочей группы осуществляется директором школы, заместителем директора школы по учебно-воспитательной работе в соответствии с годовым планом работы.

3.7  Рабочая группа прекращает свою деятельность и ликвидируется с момента издания приказа директором школы.

Положение действительно до внесения изменений
                                                      Приказ  №  27                                                                                           

 по МОУ «СОШ №1 г. Ртищево Саратовской области»     от 17.02.12г.

 «О подготовке введения федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования».

В соответствии с приказом управления общего образования администрации Ртищевского муниципального района Саратовской области от 10.02.2012 года №48 «О внесении изменений в приказ №434 от 29.12.2012 года «Об организации введения федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования в общеобразовательных учреждениях Ртищевского муниципального района» и с целью создания условий для организационно-управленческого, кадрового, материально-технического, финансового, научно-методического и информационного обеспечения введения ФГОС основного общего образования
Приказываю:

1. Утвердить план-график мероприятий по обеспечению введения федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования на январь-сентябрь 2012 год (Приложение № 1).
2. Заместителю директора по учебно-воспитательной работе Видякиной Т.Ю. в срок до 1 сентября 2012 года определить необходимые изменения в организации образовательного процесса обучающихся 5 класса с учетом требований федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования. 

3. Заместителю директора по воспитательной работе Щавлевой А.А.. в срок до 1 сентября 2012 года определить необходимые изменения в организации внеурочной деятельности обучающихся 5 класса с учетом требований федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования. 

4. Заместителю директора по административно-хозяйственной части  Смольниковой Н.Н. в срок до 1 июня 2012 года определить необходимые изменения в организации ресурсного обеспечения образовательной деятельности школы с учетом требований федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования.

5. Заместителям директора по учебно-воспитательной работе Видякиной Т.Ю., Бакиевой Г.А.  в срок до 1 июня 2012 года разработать проект основной образовательной программы основного общего образования.

6. Назначить школьным координатором по введению ФГОС ООО заместителя директора по УВР Видякину Т.Ю
7. Контроль за выполнением данного приказа возложить на заместителя директора по учебно-воспитательной работе Видякину Т.Ю.
Приложение № 1 
к приказу МОУ «СОШ № 1 
г. Ртищево Саратовской области» 
от 17.02.2012г. № 27 «О подготовке введения ФГОС ООО»
План-график мероприятий по обеспечению введения федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования   МОУ «СОШ № 1 г. Ртищево Саратовской области»
январь-сентябрь 2012 года

	Наименование мероприятия
	Примерные сроки
	Ожидаемые
результаты
	Ответственные
	Формы отчетных документов 

	1. Нормативно-правовое обеспечение введения ФГОС ООО.

	Корректировка и обновление нормативно-правовой базы по ФГОС ООО в школе
	до апреля 2012
	Нормативно-правовая база, соответствующая федеральным законодательным актам в части ФГОС ООО
	ВАСИЛЬЕВА Г.Г
	Локальные акты, регламентирующие деятельность школы

	Подготовка приказа «О переходе ОУ на обучение по  ФГОС ООО».
	февраль 2012
	Система мероприятий, обеспечивающих внедрение ФГОС ООО
	ВАСИЛЬЕВА Г.Г
	Приказ

	Подготовка приказа «О создании рабочей группы по обеспечению перехода ОУ на ФГОС ООО».
	февраль 2012
	Создание и определение функционала рабочей группы.
	ВАСИЛЬЕВА Г.Г
	Приказ

	Подготовка приказа «О разработке проекта основной образовательной программы ООО на 2012-2017 учебные годы».
	февраль 2012
	Назначение координатора введения ФГОС ООО.
	ВАСИЛЬЕВА Г.Г
	Приказ

	Подготовка приказа «Об утверждении годового календарного учебного графика на 2012-2013 учебный год».
	август 2012
	Осуществление необходимого для реализации ООП ООО ресурсного обеспечения ОУ.
	ВАСИЛЬЕВА Г.Г
	Приказ, годовой календарный учебный график

	Подготовка приказа «Об утверждении учебного плана на 2012-2013 учебный год».
	август 2012
	Система мероприятий, обеспечивающих работу по формированию учебного плана
	ВАСИЛЬЕВА Г.Г
	Приказ, учебный план

	Подготовка приказа «Об утверждении программы внеурочной деятельности на 2012-2013 учебный год».
	август 2012
	Система мероприятий, обеспечивающих работу по формированию  программы внеурочной деятельности
	ВАСИЛЬЕВА Г.Г
	Приказ, программа

	Подготовка приказа «Об утверждении плана методического сопровождения введения ФГОС ООО».
	февраль 2012
	Система мероприятий, обеспечивающих работу по повышению уровня профессионального мастерства педагогических работников
	 ВАСИЛЬЕВА Г.Г
	Приказ, план

	Включение в план внутришкольного контроля вопросов, регламентирующих введение ФГОС ООО
	 август 2012
 
	Система мероприятий, обеспечивающих внутришкольный контроль по реализации ФГОС ООО.
	ВАСИЛЬЕВА Г.Г
	План вшк

	Определение списка учебников и учебных пособий, используемых в образовательном процессе в соответствии с ФГОС ООО
	февраль-апрель 2012
	Укомплектованность библиотеки учебниками и учебными пособиями для обучающихся 5А класса
	Администрация школы, библиотекарь
	Информационная справка

	Определение необходимого ресурсного обеспечения в ходе изменений условий образовательной деятельности.
	  март, август 2012
	Осуществление необходимого для реализации ООП ООО ресурсного обеспечения ОУ.
	Администрация школы.
	Аналитическая справка

	2. Кадровое обеспечение введения ФГОС ООО.

	Анализ кадрового обеспечения реализации ООП ООО
	январь 2012
	Скорректированный план повышения квалификации педагогов
	Зам. директора по УВР
Бакиева Г.А.
	Аналитическая информация

	Реализация плана-графика повышения квалификации педагогических и руководящих работников образовательного учреждения в связи с введением ФГОС ООО
	  в течение года
	Повышение профессиональной компетентности педагогических работников в области организации образовательного процесса в соответствии с ФГОС
	ШМО учителей- предметников.
	План-график, приказ

	Тематические консультации, семинары – практикумы по актуальным вопросам перехода на ФГОС ООО
	в течение года
	Создание единого образовательного пространства реализации ООП ООО. Активное профессиональное взаимодействие по обмену опытом, обсуждению проблем и поиску их решения
	Администрация школы.

	Приказы, материалы, план методической работы

	3.  Научно-методическое обеспечение введения ФГОС ООО

	План мероприятий по обеспечению введения федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования в школе.
	  февраль 2012
	Система мероприятий, обеспечивающих введение ФГОС ООО в школе .
	Администрация школы.
	План

	Разработка проекта основной образовательной программы основного общего образования
	  апрель 2012
	Проект основной образовательной программы (ООП) ООО.
	Администрация школы.
	Проект программы

	Создание рабочей группы по введению ФГОС ООО
	февраль 2012
	Рабочая группа
	Зам. директора по УВР
	Материалы рабочей группы

	Определение оптимальной модели организации образовательного процесса 
	До 01.09.2012
	Расписание занятий учебной и внеурочной занятости в соответствии с СанПИН
	Бакиева Г.А.
Видякина Т.Ю.
 Щавлева А.А.
	  Расписание, утверждённое Роспотребнадзором

	Организация деятельности методических объединений педагогов в условиях введения и реализации ФГОС ООО.
	В течение всего периода
	Создание единого методического пространства по введению ФГОС. Активное профессиональное взаимодействие по обмену опытом, обсуждению проблем и поиску их решения
	Руководители ШМО
	материалы,
 план работы ШМО

	Разработка рабочих программ изучений предметов учителями 5 класса с учетом формирования универсальных учебных действий
	март-август 2012
	Проектирование педагогического процесса педагогами по предметам учебного плана школы с учетом требований ФГОС ООО
	Руководители МО
	Рабочие программы педагогов

	4. Материально-техническое обеспечение введения ФГОС ООО.

	Создание рабочих зон и зон для индивидуальных занятий в учебных кабинетах, обеспечивающих возможность для организации урочной и внеурочной деятельности
	август 2012
	Создание комфортного школьного пространства 
	Администрация школы
	

	Подготовка объектов инфраструктуры школы в соответствии с требованиями к реализации ООП ООО
	в течение года
	Инвентаризация материально-технической, учебно-методической, информационной базы
	Администрация школы.
	Информационная справка

	Обеспечение соответствия материально-технической базы реализации ООП ООО действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательного учреждения.
	в течение года
	Приведение в соответствие материально-технической базы реализации ООП ООО с требованиями ФГОС ООО.
	Администрация школы.
	Информационная справка

	Обеспечение укомплектованности библиотеки школы печатными и электронными образовательными ресурсами по всем учебным предметам учебного плана ООП ООО.
	август 2012
	Укомплектованность библиотеки по всем предметам учебного плана ООП ООО.
	Администрация школы.
	Информационная справка

	Обеспечение доступа ОУ  к электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и региональных базах данных.
	в течение года
	Использование электронных образовательных ресурсов при реализации ООП ООО.
	Зам. директора по УВР
Бакиева Г.А.
	Создание банка полезных ссылок, наличие странички на школьном сайте «ФГОС»

	Обеспечение контролируемого доступа участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет.
	в течение года
	Расширение возможностей доступа пользователей  к информации и обеспечение возможности дистанционной поддержки участников образовательного процесса.
	Зам. директора по УВР
 Бакиева Г.А.
	Создание банка полезных ссылок, наличие странички на школьном сайте «ФГОС»

	5. Организационное обеспечение введения ФГОС ООО.

	Проведение диагностики готовности ОУ к введению федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования.
	март, август 2012
	Определение уровня готовности ОУ к введению ФГОС ООО на основании заполнения карты самооценки.
	Администрация школы.
	Диагностическая карта

	Организация доступа педагогических работников ОУ к постоянно-действующим консультационным пунктам, семинарам, тьюторским центрам (в том числе в дистанционном режиме), по вопросам введения ФГОС ООО.
	в течение года
	Оказание консультационной поддержки участникам образовательного процесса по вопросам введения ФГОС ООО.
	Администрация школы.
	

	Организация в ОУ обеспечения внеурочной деятельности и учет внеучебных достижений обучающихся.
	в течение года
	Вариативность внеучебной деятельности, создание оптимальной модели учета внеучебных достижений обучающихся.
	Администрация школы.
	Портфолио школы

	Создание рабочей группы  по подготовке и введению ФГОС ООО в 2012 – 2013 учебном году
	Февраль 2012 
	Рабочая группа
	Администрация школы.
	Материалы рабочей группы

	Организация сопровождения деятельности педагогов, работающих в 4-х классах по подготовке к переходу в 5-й класс в условиях введения ФГОС ООО
	в течение года
	
	
	

	Формирование заявки на переподготовку кадров и кадрового резерва
	
	
	
	

	                                                                    6. Информационное обеспечение введения ФГОС ООО.

	Освещение на сайте школы и в печатном издании  информации процессов подготовки к введению и перехода ОУ на ФГОС ООО.
	в течение года
	Информирование общественности по вопросам перехода на ФГОС ООО.
	Администрация школы.
	Публикации, публичный отчет директора школы

	Организация участия родителей в форуме по вопросам введения ФГОС в сети Интернет 
	В течение
всего периода
	Информирование родителей по вопросам перехода на ФГОС ООО
	Администрация школы.
	

	Организация публичных отчетов школы о ходе и результатах введения ФГОС
	В течение
всего периода
	Информирование общественности по вопросам перехода на ФГОС ООО.
	Администрация школы.
	Публикации, публичный отчет директора школы

	Проведение  родительского собрания
	30 марта  2012 года
	Информирование родителей  по вопросам перехода на ФГОС ООО
	Администрация школы.
	Протокол


Директор школы:                                      Г.Г. Васильева 

С приказом ознакомлены:
Бакиева Г.А.                                                   Савченко Л.И.
Видякина Т.Ю.                                              Марочкина Н.А.
 Щавлева А.А.                                               Дундукова Т.М.
Смольниковой Н.Н                                       Милевская Л.Г.

                                                        Приказ № 29
по «МОУ «СОШ №1г. Ртищево Саратовской области» от 20.02.12г.

«О внесении изменений в план работы школы в связи с  введением ФГОС ООО».

На основании приказа по управлению образования №434 от 24.12.11г. и №48 от 10.02.12г., в связи с введением ФГОС в 5 классе с 01.09.2012г. и с целью создания условий для организационно-управленческого,  научно-методического  обеспечения введения ФГОС основного общего образования
                                            Приказываю:

1. Внести изменение в план работы школы: 

    - в совещание при директоре в мае месяце включить дополнительный вопрос «Итоги выполнения поручений членам  рабочей группы по обеспечению перехода на ФГОС ООО. 

(отв. Васильева Г.Г.)

    - на заседание МО начальных классов в феврале - марте рассмотреть вопрос «Организация сопровождения деятельности педагога, работающего в 4 классе по подготовке к переходу в 5 класс в условиях введения ФГОС ООО». (Отв. Дундукова Т.М.).

    - заседание МО гуманитарного и естественно – математического циклов в феврале – марте «Знакомство с ФГОС ООО и  примерными ООП ООО»  (Отв. Савченко Л.И., Марочкина Н.А.) 

      - совместное заседание всех МО  по теме «Преемственность при переходе обучающихся у начальной школы в основную в связи с введением ФГОС» (Отв. Видякина Т.Ю.)

       - МО классных руководителей «Сравнительный анализ модели»:

1. Выпускники 1 ступени обучения государственных образовательных стандартов 1 поколения и модели выпускника ФГОС НОО.

2. Выпускники 2 ступени обучения государственных образовательных стандартов 1 поколения и  ФГОС ООО. (Отв. Милевская Л.Г.)

     - изменить тему педсовета в марте  на ««Духовно – нравственное воспитание всех участников образовательного процесса как ключевое требование ФГОС - 2»  (отв Васильева Г.Г.)
   - провести дополнительные совещания при  зам. директора по теме:

        « ФГОС ООО - актуальные вопросы введения»;(отв. Видякина Т.Ю.)

        «Организация учебного процесса в соответствии с ФГОС ООО: урочная и внеурочная деятельность»;       (отв. Бакиева Г.А., Щавлева А.А.)

    - провести семинары  и круглый стол  по вопросам подготовки к введению ФГОС ООО

(отв. Бакиева Г.А.,  Видякина Т.Ю., Щавлева А.А.)

       «Реализация системно - деятельностного подхода – важнейшая особенность ФГОС ООО»;   

     «Организация деятельности учащихся по формированию УУД.  Диагностика сформированности УУД».

       Комплексный подход к оценке результатов освоения ООП ООО (предметных, метапредметных и личностных результатов основного общего образования);

                       Директор школы:                          Васильева Г.Г.

С приказом ознакомились:

Дундукова Т.М

Савченко Л.И.

 Марочкина Н.А               .Видякина Т.Ю                 Милевская Л.Г

                                                    Приказ № 30
по «МОУ «СОШ №1г. Ртищево Саратовской области» от 21.02.12г.

«Об утверждении плана-графика  методического сопровождения введения ФГОС ООО».

В целях обеспечения эффективного введения федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования 
ПРИКАЗЫВАЮ:

1.Утвердить план- график методического сопровождения введения ФГОС ООО в  следующем  виде:

	Мероприятие
	Ответственные
	Продукт
	  Сроки

	1. Мониторинг информированности участников образовательного процесса о структуре и содержании ФГОС ООО

	1.Проведение мониторинга информированности участников образовательного процесса о структуре и содержании ФГОС ООО
	зам. дир. по УВР

 Видякина Т.Ю
	Результат мониторинга
	Март,

май

	2. Информационно – просветительская работа педагогами и родителями

	2. 1Размещение на школьном сайте нормативно-правовой документации и рекомендаций по переходу на ФГОС ООО. 
	Отв. За школьный сайт   Попова Н.А.
	Нормативно-правовые

 документы
	Февраль

	2. 2Создание рабочей группы по вопросам просветительской работы с педагогами  и родителями МОУ СОШ №1    в рамках подготовки к работе в соответствии с ФГОС ООО.
	Васильева Г.Г.
	Приказ о создании

рабочей группы
	Февраль

	2.3. Знакомство с ФГОС  и примерными образовательными программами основного общего образования на предметных ШМО.
	Савченко Л.И.

Марочкина Н.А.

 Милевская Л.Г.
	мониторинг ресурсного 

обеспечения,

сравнительная  таблица
	март

	2.4. Нормативно-правовое регулирование взаимоотношений  с педагогами и родителями по переходу ОУ на ФГОС ООО
	Васильева Г.Г.
	Приказы,

 локальные акты, 

договор
	 Март-

август

	2.5. Педагогический совет МОУ СОШ№1 по теме: «Духовно – нравственное воспитание всех участников образовательного процесса как ключевое требование ФГОС - 2»
	Васильева Г.Г
	Решение ПС
	март

	2.6. Общешкольное родительское собрание  для выпускников 4 классов «Подготовка к введению и переходу на ФГОС ООО».
	зам.дир по ВР

Щавлева А.А.
	Модель выпускника

2 ступени обучения.
	30 марта

	3. Повышение квалификации педагогов в соответствии с ФГОС ООО

	3.1. Составление заявок на прохождение курсов для подготовки педагогов  и администрации по переходу на ФГОС
	зам.дир по УВР

Бакиева Г.А.
	Заявка
	декабрь

	3.2. Размещение на школьном сайте методических рекомендаций по переходу на ФГОС ООО.
	Ответственный за школьный

Сайт

Попова Н.А.
	Презентации, конспекты 

уроков, классных часов и др.
	Февраль-

май

	3.3. Организация обратной связи на школьном сайте по проблемным вопросам введения ФГОС ООО.
	Попова Н.А.
	База данных

 вопросов и ответов
	 В течение всего периода

	4. Разработка методического обеспечения преподавания учебных предметов в соответствии с ФГОС ООО

	4.1. Разработка ОП ООО
	зам.дир по УВР

Видякина Т.Ю
	ОП ООО
	До 25.05

	5. Обеспечение преемственности при переходе обучающихся из начальной школы в основную

	5.1. Сравнительный анализ модели  выпускника I ступени обучения государственного образовательного стандартов 1 поколения и модели  выпускника ФГОС НОО
	зам.дир по УВР

Видякина Т.Ю
	Перечень

 отличий моделей

 выпускников
	До 30.03.12

	5.2. Взаимопосещение уроков учителями начальной и основной школы.
	зам.дир по УВР

Видякина Т.Ю
	Планы-конспекты уроков, 
	Январь-май 2012

	5.3. Проведение методических объединений предметных ШМО  по вопросам преемственности при переходе обучающихся из начальной школы в основную школу.
	Руководители ШМО
	Модель выпускника

2 ступени обучения.
	 Март 2012

	6. Проведение ресурсного обеспечения образовательного процесса в ОУ в соответствие с требованиями ФГОС ООО

	6.1Разработка инструментария для проведения сравнительного анализа ресурсного обеспечения образовательного процесса в ОУ в соответствие с требованиями ФГОС ООО 
	Васильева Г.Г.
	
	До 15.03.2012

	организационное
	
	 Таблица
	

	материально- техническое
	
	Таблица
	

	кадровое
	
	Таблица
	

	методическое (УМК)
	
	Таблица
	

	7. Организационно-методическое обеспечение реализации неаудиторной занятости обучающихся

	7.1. Мониторинг потребностей и возможностей в организации неаудиторной занятости обучающихся
	Зам.дир. по ВР

Щавлева А.А.
	Результаты 

опроса
	До 25.05.2012

	7.2. Определение потребностей родителей в предоставлении дополнительного образования обучающимся
	зам.дир по ВР

Щавлева А.А.
	Результаты 

опроса
	До 25.05.2012

	7.3. Составление карты учреждений дополнительного образования микрорайона ОУ с указанием предоставляемых услуг
	зам.дир по ВР

Щавлева А.А.
	Карта МУДОД
	До 25.05.2012

	7.4. Составление перечня возможных дополнительных образовательных услуг ОУ
	зам.дир по ВР

Щавлева А.А.
	Перечень 

предоставляемых

услуг
	До 25.05.2012

	7.5. Составление плана неаудиторной занятости обучающихся 5 класса  на 2012-2013 учебный год.
	зам.дир по ВР

Щавлева А.А.
	План- сетка неаудиторной 

занятости обучающихся 

5 классов на 2012-2013 уч. г.
	До 01.09 2012

	7.6. Проведение заседаний  МО   классных руководителей   по вопросам организации и обеспечения реализации неаудиторной занятости обучающихся в соответствие с требованиями ФГОС ООО
	зам.дир по ВР

Щавлева А.А.
	алгоритм работы; мониторинг 

запросов родителей.
	До  25.05.2012

	7.7.Проведение совещаний по вопросам подготовки к введению ФГОС ООО:

 « ФГОС ООО - актуальные вопросы введения»;

 «Организация учебного процесса в соответствии с ФГОС ООО: урочная и внеурочная деятельность»;

7.8.Проведение семинаров по вопросам подготовки к введению ФГОС ООО:

 «Реализация системно - деятельностного подхода – важнейшая особенность ФГОС ООО»;   

«Организация деятельности учащихся по формированию УУД.  Диагностика сформированности УУД».

7.9 Проведение  круглого стола  по вопросам подготовки к введению ФГОС ООО:

       Комплексный подход к оценке результатов освоения ООП ООО (предметных, метапредметных и личностных результатов основного общего образования);


	
	Материалы семинара, создание технологических карт построения урока с использованием современных образовательных технологий
	13.03.2012

20.07.2012

28.03.2012

15.04.2012

16.05.2012
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